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1. Лична карта школе 

 

                      Назив школе ОШ „Лаза Костић“ 

                      Адреса Милентија Поповића 72 

                       Контакт подаци: 

                      Телефон 011/713-06-56 

                      Званични мејл школе skola@lazakostic.edu.rs  

                      Сајт школе www.lazakostic.edu.rs 

                      ПИБ 101670498 

                      Име и презиме директора школе в.д. директора Александра Тошић 

                      Датум оснивања школе 05.09.1977. 

 

 

 

mailto:skola@lazakostic.edu.rs
http://www.lazakostic.edu.rs/
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2.  Извештаји о раду стручног актива за ШРП део су годишњих извештаја о раду школе. 

 

3. Извештаји о раду тима за самовредновање и извештаји о самовредновању и вредновању рада 

школе део су годишњих извештаја о раду школе.  
 

4. Мисија 

 

Мисија наше школе је задовољавање образовно-васпитних и социо-емоционалних потреба ученика 

сагласно њиховим развојним карактеристикама и потребама савременог друштва и у складу са највишим 

образовним и васпитним стандардима, на ефективан и савремен начин. Отворени смо за новине, у домену 

информационо-технолошког напретка и примена различитих потврђено успешних метода и техника учења 

и реализације наставног процеса које би допринеле унапређењу васпитно-образовног процеса у нашој 

школи. Као школа, тежимо сталном унапређењу и доношењу најбољих одлука у процесу образовања и 

васпитања сарађујући и сагледавајући потребе свих учесника у образовном процесу.    

5. Визија 

Школа са савременом и квалитетном наставом у добро опремљеним кабинетима која мотивише ученике за 

стицање знања, задовољавање њихових развојних потреба и потреба савременог друштва и која омогућава 

бољу међусобну сарадњу на релацији наставник-учитељ-родитељ-друштвена заједница. У наредном 

периоду желимо да унапређујемо процес који смо започели у циклусу ШРП, да остваримо још савременије 

техничке, просторне и кадровске услове за рад, да створимо савремену школу у коју ученици, наставници и 

родитељи радо долазе, у којој се стичу функционална знања у складу са могућностима и потребама сваког 

ученика уз истовремени развој креативности и критичког мишљења, сарадње, развој физичке и здравствене 

структуре ученика кроз јачање спортског духа, да би смо пружили добру основу за наставак школовања. 

 



5 

 

 

 

 

6. Идеје и предлози сачињени на основу Извештаја стручног актива за школско развојно планирање 

(реализација ШРП) и извештаја о самовредновању и вредновању рада школе у протеклом периоду 

као смерница за стварање и реализацију акционог плана за период 2023-2027. године 

Општи део : 

1. ШРП је конципиран тако да је конкретан и оперативан. 

 

2. У новом циклусу ШРП ће задржати постојеће области промена, а које је потребно даље 

унапређивати: 

 

                             а) Наставу усмерену на постизање квалитетнијих исхода образовања;  

                             б) Квалитет ваннаставне активности како би се обезбедило  јачање кључних и 

међупредметних компетенција и подршка ученицима;          

                             в) Атмосфера и комуникација међу ученицима, наставницима и на релацији школа – 

породица /локална заједница;  

                             г) Инфраструктура; 

 

3. Нови ШРП је базиран на: 

а) Добрим странама претходног ШРП: 

 активности у којима је постигнут квалитетан напредак, улагаће се труд и даље на одржавању 

постигнутог и унапређивању постојећег стања; 

 у активностима у којима су постојале тешкоће и слабости, најпре ће се радити на њиховом 

отклањању, превазилажењу и даљем унапређивању тих области. 



6 

 

      б) Прављењу сталне корелације између ШРП и процеса самовредновања: 

 Резултате који проистекну из процеса самовредновања у оквиру  изабране области, имплементирати 

у Акциони план ШРП. Истицаће се узрочно-последичне везе процеса самовредновања и развојног 

планирања (повезивање, праћење, извештавање). 

        в) Увођење нових циљева, задатака и активности на основу развојних потреба школе на основу анализе 

и евалуације оствареног 

4. Јачање тимског рада у школи кроз ангажовање и укључивање више наставника и 

равномернија расподела задатака. 

5. Доследно спровођење рада на одрживости појединих планираних активности. 

6. Вођење систематичне документације о реализацији ШРП. 

7. Континуирано информисање, анализа оствареног и вредновање квалитета рада. 

8. Укључивање свих у школи у активности бриге о свом окружењу и заштити животне средине. 
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ПРИОРИТЕТНЕ ОБЛАСТИ  
 

I Област промене: Настава 
 
Развојни циљ: 1. Побољшање квалитета наставе увођењем савремених метода рада 

 

Задаци Активности Носиоци активности Време 
реализације 

Начин 
праћења и 
евалуације  

1. Мотивисање 
наставника  за 
коришћење  
саврмених 
метода рада и 
што ширу 
примену 
информационе 
технологије 

-Уобличавање , 
прилагођавање постојеће 
збирке сценарија активног 
учења, готових модела, 
портала и сл. 
- Активно учешће у 
пројектима 
дигитализације. 

 Школски одбор 

 Наставничко веће 

 Психолог 

 Педагог 

 Проф.информатике 

 
 
 
 
 

2023-2027. 

Посета 
часовима  

Реализација 
угледних и 
огледних 

часова  
Извештаји о 

посети 
часовима  

 
 
 
2. Побољшавање услова 
рада набавком 
потребних наставних 
средстава 

- Сачињавање списка 
постојећих и потребних 
наставних средстава и 
формирање базе података 
- обезбеђивање  средстава 
за набавку 
-уређивање простора 
(свечана сала, мала сала, 
сала за физичко) 
- учешће у пројектима 
- Набавка 

 
 

 Стручна већа 

 Директор 

 
 
 
 

2023-2027. 

 
 
Извештаји 
стручног 
актива з аШРП 
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3.Обука и усавршавање 
наставника кроз 
похађање семинара, 
конгреса, трибина, 
других облика стручног 
усавршавања 

-Избор семинара из 
каталога за стручно 
усавршавање за текућу 
школску годину. 
-Договор и праћење 
континуираног стручног 
усавршавањс. 
- Избор области стручног 
усавршавања сваког 
наставника. 

 

 Директор 

 Педагошки 
колегијум 

 Стручна већа 

 Стручни сарадници 
Организација и 
презентација знања и 
искустава стечених на 
семинарима за стручна 
већа –хоризонтално учење 

 
Рокови 

предвиђени 
годишњим 
плановима 

рада за 
период 

 2023-2027. 
 

Сваког 
месеца у току 

школске 
године 

Извештаји 
тима за 
стручно 

усавршавање 
Извештај о 
стручном 

усавршавању 
наставника 

План стручног 
усавршавања 
наставника и 

стручних 
сарадника 

4.Набавка стручне 
литературе, потребних 
уџбеника и обнављање 
библиотечког фонда 

- сачињавање списка 
потребне литературе и 
уџбеника; 
- Обезбеђивање средстава 
за набавку; 
-Набавка; 
-Упознавање наставника са 
новим издањима уџбеника 
и стручне литературе. 

 
 
 

 Библиотекар 

 Стручни активи 

 
 
 

На почетку 
сваке 

школске 
године 

Извештај о 
раду 

библиотеке  
Извештаји 

већа и актива  

5. Побољшање 
квалитета изборне 
наставе и изборних 
спортова 

Проширивање понуда за 
- Изборне предмете 
-изборне спортове 
-разматрање увођења 
атлетике /гимнастике за 
млађе разреде, спортско 
пењање и пливање 
-спорт у школи (фудбал) 
-Шах у затвореном и 
отвореном простору 

 

 Директор школе 

 Стручни актив за 
развојно планирање 

 Професори  
физичког и 
здравственог 
васпитања 

 Педагог 

 
 
 

2023-2027. 

Извештаји 
стручних 

актива 
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6. Планирање и 
сређивање 
документације 

Ажурирање документације 
о извештавању наставника 
и планирању стручног 
усавршавања  

 Обрасци за 
извештаје и табеле 
економични у 
погледу времена и 
начина попуњавања 
података 

2023-2027. Различити  
извештаји  

 
 

 

Развојни циљ : 2. Унапређивање наставе кроз посебне пројекте 
 

Задаци Активности Носиоци активности Време 
реализације 

Начин 
праћења и 
евалуације 

1. Израда пројеката за 
унапређивање рада 
продуженог боравка 

- проширивање  програма 
рада новим активностима у 
ПБ 
-праћење  рада и развоја 
програма 
- Сачињавање предлога 
мера за унапређивање 
рада 

 
 

 Стручно веће млађих 
разреда у ПБ 

 Педагог 

 
 
 

2023-2027. 

Годишњи 
извештаји о 

раду 
продуженог 

боравка и 
Извештаји 

већа млађих 
разреда и 

Актива 
учитеља 

2. Укључивање у 
програме и пројекте 
Министарства за 
екологију и заштиту 
животне средине 

- Увођење пројектне  
Наставе 
- Формирање еколошке 
секције у старијим 
разредима 
- СНА Моја животна 
средина 
- Активности Клуба 
родитеља и наставника  
 

 Министарство за 
заштиту  животне 
средине 

 Стручно веће 
природних наука 

 Клуб родитеља и 
наставника  

 
2023-2027. 

Извештаји о 
реализацији 
планираних 
активности  
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3. Укључивање  
наставника, учитеља и 
стручних сарадника у 
програме и пројекте  

- Предузетништво 
- Дигитална писменост 
- Финансијска писменост 

 Стручно веће  

 Разредно веће 

 Стручни сарадници  

 Млађи разреди  
 

 

2023-2027. Извештаји о 
реализацији 

пројеката 

4. Развој пројеката 
усмерених на јачање 
развоја општих и 
предметних 
компетенција код 
ученика  

- Развој континуиране 
сарадње са експертским и 
волонтерским 
организацијама у 
заједници и иностранству. 

 Директор  

 Психолог школе  

 Педагог школе  

 Стручна већа  

 Клуб родитеља и 
наставника  

2023-2027. Извештаји о 
реализацији 

пројеката 

 
Развојни циљ: 3. Унапређивање наставе кроз резултате самовредновања постигнућа 

 

Задаци Активности Носиоци активности Време 
реализације 

Начин 
праћења и 
евалуације 

1. Уједначавање 
критеријума  
оцењивања за 
унапређивање подручја, 
оцене и успех 

- израда заједничких 
писаних провера и других 
техника оцењивања 
-Усклађивање са 
стандрадима постигнућа 

 Психолог 

 Педагог 

 Стручна већа 

 Наставничко веће 

Рокови 
предвиђени 
годишњим 

планом рада 
за текућу 
школску 
годину 

Критеријуми 
доступни на 
сајту школе 
Извештаји 

стручних већа 

2. Унапређивање  
квалитета знања и 
извођења наставе 
 
 
 
 

-Размена искуства у 
примени савремених 
метода рада и знања 
стечених на семинарима 
-Примена платформе 
-Е- учионице 
-Примена савремених 
метода утврђивања 

 Стручна већа 

 Наставничко веће 

 Психолог 

 Педагог 

 
Рокови  

предвиђени 
годишњим 

планом рада 
за текући 
школску 
годину 

Извештаји 
стручних већа 

Посета 
часовима  

Реализација 
угледних и 
огледних 

часова  
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градива 
- live classes размена 
искустава са наставницима 
страних језика из 
иностранства 
- формирање виртуелних 
одељења у оквиру 
постојећих образовних 
платформи 

 
2023-2027. 

Извештаји о 
посети 
часовима 
 

3. Унапређивање 
предметне наставе и 
квалитета у раду 
старијим разредима 

- Утврђивање  узрока  
слабијих резултата на 
полугодишту 
Усклађивање наставе  
према стандардима знања 

 

 Директор школе 

 Психолог 

 Педагог 

 Руководиоци 
стручних већа и 
разредних већа 

 
 

2023-2027. 

Табеле 
евиденције 

успеха и 
дисциплине на 

крају 
класификаци-
оних периода 

Извештаји 
стручних и 
разредних 

већа   

4. Подизање нивоа 
мотивисаности и 
заинтересованости код 
даровитих ученика 

- Истицање  могућности 
примене е-learning moodle 
LMS учења у раду са 
напредним и даровитим 
ученицима (научне секције, 
припреме за такмичења) 
 - Израда мера 
индивидуализације и ИОП3 
за даровите ученике  

 Наставници  
предметне наставе 

 Наставници ТИО 

 Психолог  

 Педагог  

 
 

2023-2027. 

Извештаји 
стручних и 
разредних 

већа   
Извештаји о 
постигнутим 
резултатима 

ученика 
(такмичења и 

др.) 

5.Побољшано 
подстицање личног и 
социјалног развоја 
ученика 

-промовисање рада 
секција и додатне наставе 
истицањем резултата и 
успеха појединих ученика 

 Директор школе 

 Стручна већа 

 Наставничко веће 

 Психолог школе 

 
 
 

2023-2027. 

Извештаји 
већа   

Извештаји о 
постигнутим 
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Штампање и подела 
похвалница ученицима за 
резултате на свим 
такмичењима па и 
школским 

 Педагог  школе резултатима 
ученика 

(такмичења и 
др.) 

Панои са 
ученичким 
радовима и 
представља-

њем 
позитивних 

примера  

6. Међународна 
такмичења страних 
језика 

Упознавање Наставничког 
већа  са оствареним 
резултатима , платформе , 
приручници , могућност 
примене  e –learning  учења 

 Наставници који 
воде  научне секције  
и припремају 
ученике за 
такмичења 

 Педагог  школе 

 
 

2023-2027. 

Извештаји 
већа   

 

7. Вођење 
документације о 
реализацији развојних 
циљева и пројеката 

Формирање посебне 
документације о 
пројектима који су 
иницирали ученици 

 Психолог школе 

 Педагог школе 

 Ученички парламент 

 
2023-2027. 

Извештаји о 
активностима 

ученика и 
Ученичког 

парламента 

 
 

 
II.Област промене : Ваннаставне активности 

 
Развојни циљ: 1. Афирмација дечијег стваралаштва 

 

Задаци Активности Носиоци активности Време 
реализације 

Начин 
праћења и 
евалуације 



13 

 

 
 
1. Летопис школе  

- Одржавање  постојећих и 
осмишљавање нових тема  
- припремање и штампање 
летописа  

 Наставници  који су 
задужени за 
годишњи план рада 
школе  

 Директор  

 Библиотекар  

 
 

2023-2027. 

Летопис школе 

 
 
 
 
 
2. Увођење нових 
смотри повећања броја 
изложби  дечјег 
стваралаштва  

Увођење форми 
литерарног стваралаштва и 
смотри на језицима који су 
заступљени  у настави  
- Повећање броја ученика и 
њихових активности, 
увођење у естетско 
уређивање изложби у 
заједничком простору  
  

 
 
 

 Професори  ликовне 
културе  

 Професори 
српског,руског,енгле
ског,немачког  
језика  

 Професори разредне 
наставе  

 Ђачки парламент  

 Педагог школе  

 
 
 
 
 

2023-2027. 

Изложбе, 
панои, 

манифестације  
 

Извештај о 
раду школе 

 
 
3. Организовање 
књижевних сусрета  

- Мотивисање већег броја 
наставника  за 
проширивање садржаја  
нових тематских изложби 
 
 
- Развој читалачке секције  
 
 
 - остварити контакте и 
дружења са 
књижевницима  

 
 

 Библиотекар  

 Професори разредне 
наставе  

 Клуб родитеља и 
наставника  

 

 Професори српског 
јеика  

 Педагог  школе  
 

 
 
 

2023-2027. 

Изложбе, 
панои, 

манифестације 
 

Извештај о 
раду школе 
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4. Организовање 
концерата талентованих 
ученика  

- Укључивање  и обучавање  
чланова Ђачког 
парламента  за 
проналажење 
заинтересованих ученика и 
самостално организовање 
концерата 

 Ђачки парламент  

 Хор оркестар  

 Професори музичке 
лултуре  

 Клуб родитеља и 
наставника 

 Педагог школе  

2023-2027. Концерти, 
приредбе  

5.Позоришни фестивал  
 

Мотивисање ученика  
Укључивање већег броја 
ученика, старијих и  млађих 
разреда. 

 Учитељи  

 Професори српског 
језика 

 Одељењске 
старешине  

 Педагог и психолог 
школе  

2023-2027. Посете 
позориштима 
Приредбе у 

школи 

6. WEB TV   
    а)радио  
    б) дуално образовање 
    г) школа без насиља  
     д)инклузивно 
образовање  

   
- Укључивање  што више 
ученика који се образују по 
индивидуалном 
образовном плану  

 Веће млађих и 
старијих разреда 

 Психолог школе  

 Професори музичке 
културе  

 Клуб родитеља и 
наставника 

2023-2027. Извештај тима 
за ИО 

Извештај тима 
за 

професиона-
лну 

оријентацију 

7.Организовање 
радионица и  
предавање за ученике 
који се образују по 
индивидуалном плану  
8. Стручна предавања 
која се организују у 
школи. 

Мотивисање ученика, 
подстицање личног и 
социјалног развоја ученика  
- Пружање подршке 
ученицима  
- Организовање  
радионица за самостално, 
креативно стваралаштво  
- организовање отворених 
врата  предавања за децу, 
родитеље и наставнике  
усмерених на јачање 
капацитета за реализацију 

Предметни наставници  

 Одељењске 
старешине  

 Учитељи  

 Психолог и педагог 
школе  

 Клуб родитеља и 
наставника  

 Родитељи  

 Стручни сарадници  

 НВ 

 Савет родитеља 

 
 
 
 

2023-2027. 

Извештај тима 
за ИО 

Извештај о 
раду школе 
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инклузивног образовања  

 
Развојни циљ : 2. Развијање духа заједништва и сарадње 

 

 

Задаци  Активности  Носиоци активности  Време 
реализације 

Начин 
праћења и 
евалуације 

1. Школски, 
међушколски, 
општински турнири  

- Најава и припрема 
турнира  
- Организација турнира  
- Презентовање постојећих 
резултата  

 Професори физичког 
васпитања  

 Професори разредне 
наставе  

 Ђачки парламент  

 Клуб родитеља и 
наставника  

2023-2027. Извештај 
актива за 
физичко и 

здравствено 
васпитање  
Извештај о 
раду школе 

 
2. Развијање културе 
понашања  

- предавања и трибине које 
помажу развијању духа, 
личности, заједништва  
- хуманитарне акције 
Новогодишњи базар  
- заштита животне средине  
- развијање процедуре  
поштовања кодекса 
понашања  

 Психолог школе 

 Педагог школе  

 Тим за заштиту 
ученика за ДНЗЗ 

 Стручни Тим за 
инклузију  

 Клуб родитеља  и 
наставника  

2023-2027. Извештај о 
раду школе 
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III . Област промене : Комуникација и атмосфера  у школи 
 

Развојни циљ: 1. Унапређивање комуникације на свим нивоима 
 

Задаци Активности Носиоци активности Време 
реализације 

Начин 
праћења и 
евалуације 

1.Спровођење програма 
који стимулишу  
позитивне вредности  
код ученика  
- повезивање са 
стручњацима из задате 
области  

- Предавање и радионице 
по одељењима  
- Вршњачка едукација  
Унапређење сарадње са 
Клубом у циљу  
реализације заједничких 
активности  
 

 Психолог школе  

 Педагог школе  

 Предавачи МУП-а 

 Предавања 
здрав.вапситања у 
сарадњи са ДЗ  

 Клуб родитеља и 
наставника  

2023-2027. Извештај о 
раду школе 

2. Рад на маркетингу 
школе (унапређивање 
комуникације школа –
окружење) 
   - WEB TV  
  - новинарска секција  

Унапређивање садржаја и 
форме школског сајта  
Презентовање школе и 
њених садржаја 
родитељима будућих 
првака  
Информисање ученика, 
родитеља и наставника о 
текућим процесима и 
догађајима планираним у 
школи  

 Директор  

 Стручна служба 
школе  

 Клуб родитеља и 
наставника  

2023-2027. Сајт школе 
 

Извештај о 
раду школе 

3. Рад на подизању 
квалитета  комуникације 
у колективу  

- Реализација семинара из 
области развијања и 
унапређивања вештина 
комуникације и размена 
професионалних размена, 
угледни или јавни часови  

 Директор школе  

 Наставно особље  

 Стручна служба 
школе  

2023-2027. Извештај о 
самовреднова

њу  
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4. Рад на јачању  
сарадње на релацији 
школа –породица 
/локална заједница  

Промоција и подршка раду 
Клуба родитеља и 
наставника  и Савету 
родитеља  

 Директор  

 Педагог школе 

 Психолог школе  

 Наставници  

 Савет родитеља и 
Клуб родитеља и 
наставника  

  

 
Развојни циљ: 2. Појачавање  васпитног рада 

 

 

Задаци Активности Носиоци активности Време 
реализације 

Начин 
праћења и 
евалуације 

1. Спровеђење мера и 
кодекса понашања   

- Континуирано истицање и 
праћење примене правила 
из кодекса понашања  на 
родитељском састанку , ОЗ 
, НВ , и свету родитеља 
школе  

 Одељењске 
старешине  

 Педагог  школе  

 Психолог школе  

 Спољни сарадници  

2023-2027. Извештаји 
већа 

2. Одржавање трибина, 
округли столова за 
родитеље са васпитно 
едукативним 
садржајима  

- Израда плана трибина  
Одабир тема за трибине  
Реализација трибина  
Праћење и извештавање  

 Савет родитеља  

 ПП служба  

 Наставници  

 Представници клуба 
родитеља  и 
наставника  

 Тимови  
 

2023-2027. Извештај 
Савета 

родитеља  
 

Извештај о 
раду школе 

3. Учешће у пројектима 
(међународним и 
националним ) који 
промовишу нове 
приступе у васпитању 
ученика (са фокусом на 

Мапирање програма (УН 
агенције и међународне и 
националне организације ) 
Развој партнерстава  и 
пројеката (ЕРАСМУС + и 
др.) 

  Директор школе 

 Психолог школе 

 Педагог школе  

 Наставници  

 Савет родитеља  и 

2023-2027. Извештај о 
раду школе 
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адолесценте )  Спровођење пројеката и 
праћење ефеката  

клуб родитеља и 
наставника  

 
Развојни циљ: 3. Одржавање и подизање нивоа безбедности у школи 

 

Задаци  Активности  Носиоци активности  Време 
реализације 

Начин 
праћења и 
евалуације 

1. Примена одредби 
закључених пројектом 
Школа без насиља  

Упознавање и примена 
свих интересних група 
унутар школе са правилима 
понашања  
Реализација приоритетних 
активности 

 Тим  за заштиту 
ученика од  НЗЗ  

 ПП служба  

Током 
године, 

континуира-
но праћење и 
вредновање 

Извештаји 
Тима за 

заштиту од 
ДНЗЗ 

2.Унапређивање рада 
Тим –а за заштиту 
ученика од НЗЗ  
  а) Практична примена 
процедура поступања и 
сачињених школских и 
одељењских правила 
понашања и редовно 
подсећање – 
упознавање ученика и 
родитеља са 
успостављеним 
правилима  
 

- Реализација програма 
рада Тима  
- Упознавање са изменама 
Закона у делу који се 
односи на спречавање 
насиља , дисциплину и 
дисциплинске мере  
- Примена процедуре  
поступања  у случају 
постојања појаве 
непримереног понашања  
- реализација  програма 
превенције  за ученике , 
родитеље и наставнике  

 
 

 Тим за заштиту 
ученика од ДНЗЗ 

 Стручни сарадници   

 Учитељи  

 Клуб родитеља и 
наставника  

 
 
 
 
 

2023-2027. 

Извештаји 
Тима за 

заштиту од 
ДНЗЗ 
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3. ФТО  

- Наставак рада ФТО у 
школи  
- Реновирање ормара за 
струју и целокупне 
електричне инсталације  
- Проширење система  
видео надзора  
- Обезбеђивање средстава 
за ангажовање ФТО  

 Директор школе  

 Помоћник 
директора школе и 
управа школе 

 
 

2023-2027. 

Извештај о 
раду школе 

 

IV.Област промене: Инфраструктура 
 

Развојни циљ: Стварање функционалног школског простора са посебном наменом и коришћење 
заједничког простора 

Задаци Активности Носиоци активности Време 
реализације 

Начин 
праћења и 
евалуације 

1. Функционално и 
естетско уређивање 
простора за разглас и 
радио станицу  

- Активирање простора и 
опреме радио станице  
- Формирање уредништва 
школског програма  

 Ђачки парламент  
парламент  

 Професори српског 
језика  

 Професори музичке 
културе  

2023-2027. Извештај о 
раду школе 

2. Функционално и 
естетско уређење 
простора за 
мултимедијалне 
презентације  

- Израда пројекта за 
постављање 
мултимедијалне опреме у 
централном холу школе  
-Обезбеђивање средстава 
за набавку  материјала и 
набавке за формирање 
мултимедијалног простора  

 
 
 

 Директор  

 Професори 
информатике 

 Ђачки парламент 

 
 
 
 

2023-2027. 

Извештај о 
раду школе 
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- Формирање уређивачког 
одбора за мултимедијалне 
презентације  
- Реализација пројекта  

 
 
3. Уређење библиотеке 
а) опремање свечане 
сале намештајем и 
рачунарима  
  

 
-  набавка рачунара  и 
формирање електронске 
картотеке  
- Преуређивање простора 
библиотеке  
 Промена подних облога у 
библиотеци  
- Обезбеђивање средстава  
за куповину клизних 
мердевина  
- Обнављање библиотечког 
фонда 

  

 Директор  

 Библиотекар  

 Професори српског 
језика   

 Ђачки парламент  

 Наставници  

 Наставник -
координатор  
 
 
 

 
 
 
 
 

 
2023-2027. 

 
 
 

Извештај о 
раду школе 

4. Уређење простора за 
ђачки клуб  

- Проналажење и 
опремање  адекватног , 
корисног  и вишенаменског  
простора  за ђачки клуб 
 ( библиотека) 

 Донатори  

 Директор  

 Школски одбор  

 Наставник - 
координатор  

 
 

2023-2027. 

Извештај о 
раду школе 

5. Функционално и 
естетско уређење 
простора за нову 
дигиталну учионицу  

- Уређивање и опремање  
простора  нове Дигиталне  
учионице  

   Директор  

 Кординатор 
 

2023-2027. Извештај о 
раду школе 

6. Функционално и 
естетско уређење 
простора за 
информатички кабинет  
за млађе разреде  

- уређивање простора за 
дигиталну учионицу на 
спрату  
- мултимедијални кабинет 
у приземљу 

 Директор  

 Координатор за 
старије и млађе 
разреде  

2023-2027. Извештај о 
раду школе 
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ОШ ,, Лаза Костић“, Нови Београд 
Милентија Поповића 72, 11070 

 
 

 
 

Листа приоритета за период од 2023. до 2027. године: 
 
 

1. Уређење заједничког простора 
2. Употреба ИКТ и стављање у функцију за рад свих запослених 

3. Израда пројекта за добијање енергетске карте 
4. Опремање школских просторија намештајем 

5. Преуређивање слободног простора и стављање у функцију наставе 
6. Детаљно реновирање школског дворишта и библиотеке 

7. Унапређење наставе за све ученике и области подршке ученицима 
8. Унапређење и јачање сарадње запослених, Савета родитеља и Клуба родитеља и наставника 

9. Промоција сарадње и грађења међусобно добрих односа  
10.  Истицање позитивних примера и ученичких радова и постигнућа 

11. Безбедност 
 
 
 

Школски развојни план за наредни развојни циклус  сачинио Актив за школско развојно планирање . 

 

 


